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SERICIOS S00IALES

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA GENERALITAT VALENCIANA, A
TRAVES DE LA VICEPRESIDENCIA PRIMERA Y CONSELLERIA DE SERVICIOS
SOCIALES, IGUALDAD Y VIVIENDA, EL INSTITUTO VALENCIANO DE LA
JUVENTUD, EL INSTITUTO VALENCIANO DE SERVICIOS SOCIALES Y LA
UNIVERSITAT JAUME | PARA LA REALIZACION DE PRACTICASFORMATIVAS
POR PARTE DE LOSY LASESTUDIANTESUNIVERSITARIOS

REUNIDOS

Por una parte, la Generdlitat, representada por la Honorable Sra. Susana Camarero Benitez,
Vicepresidenta Primeray Consellera de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, nombrada por
el Decreto 33/2024, de 21 de noviembre, de |la Presidencia de la Generalitat, en gjercicio de las
competencias gque le confiere el Decreto 32/2024, de 21 de noviembre, de la Presidencia de la
Generalitat, por € que se determinan € nimero y la denominacién de las consellerias y sus
atribuciones, de acuerdo con € Decreto 173/2024, de 3 de diciembre, del Consell, por € que se
establece |a estructura organica bésica de la Presidenciay de las consellerias de la Generdlitat, y
el articulo 1 del Decreto 132/2023, de 10 de agosto, del Consell, de aprobacion del Reglamento
organico y funcional de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociaes,
Igualdad y Vivienda, y conforme con € articulo 6 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del
Consell, por e que se regulan los convenios que suscribala Generadlitat y su registro. Asimismo,
en calidad de presidenta del Instituto Valenciano de la Juventud y autorizada para subscribir este
convenio por € Acuerdo del Consell adoptado en lareunién de XX de XXX de XXX.

De otraparte, la Sra. Maria José Rico Llorca, directorageneral del Instituto Vaenciano de Servicios
Sociales nombrada mediante Decreto 188/2023, de 25 de octubre, del Consell, en nombre y
representacion de dicho instituto, en uso de las facultades delegadas para suscribir convenios segin
Resolucion de 22 de mayo de 2013 de la presidenta del Instituto Valenciano de Servicios Sociales
(DOGV num. 7051 de 21.06.2013). CIF Q4601042G y domicilio en Vaencia, Plazade Carmen nim.
4, Codigo Postal 46003.

Y deotra, laSra. EvaAlcon Soler, Rectora Magnificade la Universitat Jaume |, de acuerdo con
el nombramiento efectuado por Decreto 60/2022, de 20 de mayo de 2022, del Consell, y de
conformidad con las competencias quele otorgael articulo 71.1 delos Estatutos de la Universitat
Jaume |, aprobados mediante Decreto 95/2021, de 9 de julio, del Consell, de la Generalitat
Vaenciana (DOGV num. 9128, de 15.07.2021), con sede en la Avda. de Vicent Sos Banyat, s/n
de Castell6 de laPlanay CIF Q6250003H.

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les
confieren paraformalizar el presente convenio de cooperacion,

EXPONEN
I. La Vicepresidencia Primera 'y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, que

tiene asignadas las competencias en materia de politicas de prestacion social, servicios sociales,
dependencia, personas con discapacidad, igualdad, familias, infancia y adolescencia,



adopciones, juventud, mujer, personas migrantes, cooperacion al desarrollo, voluntariado social
y vivienda, puede ofrecer formacion a aumnado de la Universitat Jaume |, mediante la
realizacion de practicas externas en las dependencias de la Conselleria con competencias en
materia de servicios sociales, igualdad y vivienda, y en las entidades y centros de ella
dependientes.

El Instituto Vaenciano de la Juventud es un organismo autbnomo de la Generalitat, adscrito ala
conselleria competente en materia de juventud, con personalidad juridica publica, patrimonio y
tesoreria propios, y autonomia de gestion, encargado de coordinar |a politica de juventud en €
ambito territorial de la Comunitat Vaenciana.

El Instituto Vaenciano de Servicios Sociales es una entidad de derecho publico adscrita a la
conselleria con competencia en materia de servicios sociales, con fines de desarrollo de la
politicadelaGeneralitat en € ambito del bienestar social, las personas mayores, ladependencia,
la atencion a personas con diversidad funcional, la proteccion, lasalvaguarday el cumplimiento
de las medidas de apoyo alas personas con discapacidad, lainfanciay adolescencia, asi como la
prestacion, laasistenciay la € ecucion de actuaciones en materia de servicios socialesy atencion
sociosanitaria.

I1. La Universitat Jaume I, segun sus Estatutos aprobados por Decreto 95/2021, de 9 de julio,
del Consdll, es una institucion de derecho y de interés publico, que goza de autonomia, con
personalidad juridicay patrimonio propio, a servicio de la sociedad en el @mbito del estudio, la
docencia y la investigacion. La Universitat Jaume | procura la formaciéon integra de sus
miembros para la participacion en el progreso de la sociedad y contribuye a lograr un medio
ambiente en € que la vida sea posible, una convivencia pacifica, justa, solidaria y no
discriminatoria, € erciendo su vocacion universal a partir de lainsercion en latradicion historica
y cultura del entorno, mediterrdneo y europeo.

I11. LaVicepresidencia Primeray Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienday sus
centros y entidades adscritas y la Universitat Jaume |, como institucion docente, consideran que
pueden mejorar € desarrollo de sus respectivos cometidos por medio de la colaboraciéon y ayuda
mutua en el marco de lalegislacion vigente, contribuyendo alamejoray al perfeccionamiento
de la formacién de los y las estudiantes, fomentando su capacidad de emprendimiento,
creatividad e innovacion y completando su proceso de adquisicion de competencias através de
larealizacion de practicas formativas.

V. Parael mgor cumplimiento de los objetivos de formacion planteados en el nuevo marco de
ordenacion de las ensefianzas oficiales universitarias, reguladas por € Rea Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por € que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de su calidad, y con € fin de contribuir a la formacion
integral del alumnado de laUniversitat Jaume | al amparo del Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por e que se aprueba € Estatuto del Estudiante Universitario (en adelante, RD
1791/2010), del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por e que se regulan las préacticas
académicas externas de estudiantes universitarios (en adelante, RD 592/2014).



ACUERDAN

Suscribir este convenio de cooperacion educativa, que seregira por las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto del convenio

El objeto del presente convenio es establecer un programa de cooperaci on educativa, através del
cual losy las estudiantes delaUniversitat Jaume | matricul ados en ensefianzas oficiaes de Grado
(o equivaentes de sistemas de enseflanza de anteriores ordenaciones), o conducentes a la
obtencion de un titulo de Méster Universitario, puedan complementar su formacion con el
desarrollo de précticas externas curriculares parala consecucion de |os trabgjos de Fin de Grado
(TFG) y de Fin de Master (TFM) en la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios
Sociaes, Igualdad y Vivienda, y las entidades y centros de ella dependientes.

En consecuencia, los y las estudiantes de la Universitat Jaume | podréan redizar précticas
académicas externas en las dependencias de la Conselleria con competencias en materia de
servicios sociales, igualdad y vivienda, y en las entidades y centros de ella dependientes, que les
posibiliten completar su formacion académica.

SEGUNDA. Proyecto formativo objeto delas practicasarealizar por lapersona estudiante

Se estipula, como proyecto formativo objeto de este convenio las practicas de las especiaidades
cuyos estudios tengan incidencia en las competencias de la Vicepresidencia Primera y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, segin su reglamento organico y
funcional. En todo caso, e proyecto formativo incluird formacion en alguna o algunas de las
materias siguientes. politicas de prestacion social, servicios sociales, dependencia, personas con
discapacidad, igualdad, familias, infanciay adolescencia, juventud, mujer, personas migrantes,
cooperacion al desarrollo, voluntariado socia y vivienda.

LaVicepresidenciaPrimeray Conselleriade Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, € Instituto
Valenciano de la Juventud o € Instituto Vaenciano de Servicios Social es asignaran una persona
profesional que actuard como tutor o tutora de las practicas en los términos fijados por €
programa correspondiente, y facilitard a los tutores y a las tutoras de la Universitat Jaume | €l
acceso alas dependencias donde los 0 | as estudiantes estén realizando | as practicas, siempre que
la visita se efectUe por motivos rel acionados con las mismas.

En las précticas académicas externas realizadas por € o la estudiante, la Universitat Jaume |
presentara un proyecto formativo que habra de ser elaborado de forma que asegure un correcto
desarrollo y seguimiento de | as actividades académicas del alumnado. En el mismo se concretara
larealizacion de cada practicay sefijaran |os objetivos educativosy |as actividades adesarrollar.
Dichos objetivos se estableceran considerando las competencias béasicas, genéricas y/o
especificas que debe adquirir € o la estudiante.

El proyecto formativo estara consensuado por las partes firmantes de este convenio, y cuyos
detalles figuraran en un documento denominado “Acuerdo de practicas’ que tramitara la
Universitat Jaume | y que deberd estar firmado por € o la estudiante y los o las tutoras de la
Vicepresidencia Primeray Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, del Instituto



Vaenciano de la Juventud o del Instituto Valenciano de Servicios Sociales, y de la Universitat
Jaumel . A tal efecto, podra utilizarse el modelo que figura en el anexo del presente convenio.

En el “Acuerdo de practicas” se contemplaran, al menos, |os siguientes elementos:

— Datos de las personas participantes: estudiante, personas tutoras, de la administracion y de la
Universidad.

Centro en € que se desarrollan las practicas.

— Horas de estanciadel o de laestudiante en dicho centro.

Competencias que debe adquirir € o laestudiante.

Plan de actividades previsto para €l desarrollo de dichas competencias.

L as précticas académicas externas podran ser curriculares.

Las précticas curriculares son aguellas que se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

En todo caso, el proyecto formativo tendra como objetivo contribuir ala formacion préctica de
las personas estudiantes universitarias, participando en su formacion integral para permitirles
aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica, a fin de
favorecer la adquisicion de competencias para el gercicio de actividades profesionales, facilitar
su empleabilidad y fomentar su capacidad de emprendi miento.

TERCERA. Compromisosdelaspartes

La relacion entre e alumnado en practicas y la Vicepresidencia Primera y Conselleria de
Servicios Socides, Igualdad y Vivienda y las entidades y centros de ella dependientes es de
caracter estrictamente académico. Durante su estancia en practicas, el aumnado no asumiralas
responsabilidades propias de las personas profesionales de la Vicepresidencia Primera y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda y de las entidades y centros de ella
dependientes. De la realizacion de las précticas académicas externas no se derivaran, en ningn
caso, obligaciones propias para éstas y no constituira vinculo labora ni contractual de ningun
tipo, alos efectos previstos en el R.D. 592/2014, ni contraprestacion econdémica alguna durante
su desarrollo, no siendo aplicable el Real Decreto Legidativo 2/2015, de 23 de octubre, por €l
que se aprueba €l texto refundido delalL ey del Estatuto de los Trabajadores.

Si en agun momento al término de los estudios, € o la estudiante accediese a un puesto de
trabajo de empleo publico de la Generditat de la Comunitat Vaenciana, € tiempo de las
précticas no se computara a efectos de antigliedad ni eximira de prueba alguna, salvo que
estuviera expresamente estipulado en la convocatoria de acceso.

La Universitat Jaume | sera la encargada del cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social en lo referente alainclusion en el sistema de Seguridad Socia del alumnado que redlice
practicas académicas externas incluidas en programas de formacidn, segun dispone la
disposicion adiciona quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de laL ey General de Seguridad Social.

CUARTA. Coberturaderiesgos
LaUJl suscribira un seguro de responsabilidad civil que cubrird, entre otros, |os dafios aterceros

derivados de |as practicas externas en caso de que sean responsabilidad de la UJI.
Laentidad cooperadorainformaraal estudiantadoy a profesorado tutor de | os riesgos existentes



parael desarrollo de su actividad, y de las medidas de prevencién y/o proteccion paralos riesgos
mencionados. También informara de las medidas de emergencia segun e plan de emergencias
de la entidad cooperadora. Esta informacion se redizara por escrito cuando los riesgos se
consideren graves 0 muy graves.

QUINTA. Obligaciones econémicas

Laaplicacion y gecucion de este convenio, incluyéndose a efecto todos los actos juridicos que
pudieran dictarse en su gjecucion y desarrollo, no podran suponer obligaciones econémicas para
la Generalitat y, en todo caso, debera ser atendida con sus medios personalesy materiales.

SEXTA. Requisitosy seleccion de estudiantesen practicas

El alumnado que realice précticas externas curricul ares debera estar matriculado en laasignatura
vinculada, segun lo dispuesto en €l articulo 8 del R.D. 592/2014. L a seleccion del aumnado que
haya de readlizar las practicas correspondera a la Universitat Jaume |, por medio del oportuno
procedimiento de seleccidn gjustado alos principiosy prescripciones previstos en € articulo 17
del R.D. 592/2014, en funcion del nimero de plazas de précticas externas ofertadas por la
VicepresidenciaPrimeray Conselleriade Servicios Sociales, Igualdad y Vivienday las entidades
y centros de ella dependientes.

SEPTIMA. Proteccion a nifios, nifiasy adolescentes

Al alumnado en practicas externas, como consecuencia de las actividades que pueden prestar
con caracter habitual con nifios, nifias y adol escentes comprendidos en lafranjade edad delos 0
a los 18 afios, les seran de aplicacion las previsiones contenidas en € articulo 57 de la Ley
Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral alainfanciay la adolescenciafrente ala
violencia, por lo que, antes de iniciar |as préacticas, deberan aportar una certificacion negativadel
Registro Central de delincuentes sexuales que esté en vigor en e momento de su incorporacion
alas mismas.

OCTAVA. Formacion y Evaluacion
Formacion:

L as dependencias dela Vicepresidencia Primeray Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienday delas entidadesy centros de ella dependientes, alos que el alumnado acudaarealizar
las précticas, designardn un tutor o tutora de practicas profesionales de entre su persond. La
Universitat Jaume | designaraun profesor o prof esoraparalatutel aacadémicade cadaestudiante,
que supervisaralarealizacion de sus practicas, le orientaraen e desarrollo de laactividad y sera
responsabl e de su valoracion final. Asimismo, se encargaran deresolver en primerainstancialas
incidencias que se produzcan, debiendo informar a las y los méximos responsables de las
instituciones que suscriben este convenio de los problemas o circunstancias especiales que
requieran de su intervencion.

La Universitat Jaume | reconocera mediante un certificado la condicion de “ Supervisor/a de
practicas’ alosy las profesionales de la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios
Socidles, Igualdad y Vivienda y de sus entidades y centros dependientes que realicen dicha
funcion, segun lo establecido en € articulo 11.1.8) del R.D. 592/2014.



Evaluacion:

El supervisor/a de practicas de la Vicepresidencia Primeray Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdady Vivienda, € Instituto Valenciano de la Juventud o €l Instituto Vaenciano de Servicios
Sociales emitirdn un informe final segin lo dispuesto en € articulo 11.2.€) del R.D. 592/2014,
disefado atal efecto, sobre las actividades realizadas por la 0 € estudiante durante €l periodo de
practicas, con € fin de que se incorpore, en los términos establecidos, y junto a resto de
documentacion necesaria, a proceso de evaluacion. La calificacion final sera responsabilidad
exclusiva dd equipo docente de précticas.

Al finalizar el periodo de précticas, la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios
Sociales, Igualdad y Vivienda, € Instituto Vaenciano de la Juventud o € Instituto Valenciano
de Servicios Sociaes expedirdn un certificado a o a la estudiante, con mencién expresa de la
duracion de las practicas, la actividad fundamental desarrollada y la evaluacion de su
rendimiento. Igualmente, debera cumplimentar un cuestionario que le sera facilitado por la
Universitat Jaume .

NOVENA. Duracion delaspracticasy compromisos académicos

El horario, actividades aredizar, régimen de permisos y deméas condiciones que se consideren
necesarios para la realizacion de las préacticas seran fijadas de comun acuerdo por las personas
representantes de la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda, del Instituto Valenciano de la Juventud o del Instituto Vaenciano de Servicios
Sociales, y laUniversitat Jaume |, y estara siempre gjustado ala normativa vigente.

Laduracion de las practicas serala siguiente:

Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca € plan de estudios
correspondiente, en los términos previstos en € Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por € gue se establece |a organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

Los horarios de realizacion de las précticas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de
las mismas y las disponibilidades de la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios
Sociales, Igualdad y Vivienday las entidades y centros de ella dependientes. Los horarios, en
todo caso, se procurara que sean compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por € o laestudiante en laUniversitat Jaumell.

DECIMA. Rescision anticipada delas préacticas

Las practicas podran interrumpirse por ambas partes, temporal o definitivamente, siempre que
exista motivo justificado o incumplimiento de los términos sefialados en el presente convenio,
comunicandolo por escrito alas partesimplicadas con antelacion o bien en el plazo de cinco dias
desde su interrupcion. En todo caso, se rescindiran anticipadamente cuando haya
incumplimiento, cuando € o la estudiante incumpla grave o reiteradamente los deberes que le
incumben, o desatienda las instrucciones y normas de comportamiento que expresamente se le
hayan comunicado.

Los incumplimientos alegados y la voluntad de rescindir el desarrollo de las préacticas deberan
ser previamente comunicados por €l tutor o latutoradelaVicepresidencia Primeray Conselleria
de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, € Instituto Valenciano de la Juventud o € Instituto



Vaenciano de Servicios Sociales alaUniversitat Jaume |.
UNDECIMA. Derechosy deberesdel alumnado en précticas

Los derechos y deberes del alumnado son los establecidos por el R.D. 1791/2010 y por € R.D.
592/2014, ademas de los establecidos de comun acuerdo por representantes de la
Vicepresidencia Primeray Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, del Instituto
Vaenciano de la Juventud o del Instituto Vaenciano de Servicios Sociales y la Universitat
Jaumell.

Todos dllosfacilitaran el adecuado cumplimiento de los compromisos académicos del alumnado
en practicas. En cualquier caso, € alumnado en practicas tendra derecho, previo aviso a tutor o
tutora de las précticas y posterior justificacion mediante la presentacion de un certificado
acreditativo delaconcurrenciadelas circunstancias expuestas, a siguiente régimen de permisos.

Por examenes, ya sean finales o parciales.

Por tutorias, durante las horas indispensables paralatutoria.

El tiempo necesario para llevar a cabo las actividades académicas obligatorias y de
representacion y participacion universitaria.

Por visita médica, durante |as horas indispensables para asistir ala visitamédica.

Cumplimiento de un deber inexcusable de especia relevancia de carécter publico o personal.

Dado € caracter formativo de las practicas, los y las estudiantes no podran firmar ni asumir
responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran cualificacion profesional.

La Universitat Jaume | y la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda, € Instituto VValenciano de laJuventudy el Instituto Vaenciano de Servicios
Sociaesinformaran ala persona estudiante de que estara sujetaal régimen de dedicacion que se
establezca en € programa; de que queda obligada a observar toda diligencia en |las tareas que se
le encomienden y de que debe mantenerse en contacto con sus tutores o tutoras.

La Universitat Jaume | y la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda, € Instituto VValenciano de laJuventudy el Instituto Vaenciano de Servicios
Sociaes informaran ala persona estudiante de que forma parte de sus obligaciones € deber de
abstenerse de acceder o facilitar el acceso de una tercera persona a los documentos y demas
informacién que se hallen en poder de las dependencias en las que realiza las précticas. Muy
especialmente, debera abstenerse de acceder y facilitar el acceso de terceros a documentos y
demés informacion sefialados expresamente como reservados por la Direccion. Asimismo, se
informara a alumno o aumna de que, aln después de terminar las précticas, continuara su
obligacion de guardar riguroso secreto respecto de todas las informaciones adquiridas con
ocasion de la realizacion de aquéllas y relativas a la administracion, sus integrantes o su
actividad; y de que ningun documento entregado por laadministracién al alumno o alumnapodra
ser utilizado para distintos fines de los que motivaron su entrega.

DUODECIMA. Natur aleza del convenio

Este convenio de col aboracion tiene naturaleza administrativa, y, de acuerdo con el articulo 4 de
laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen a
ordenamiento juridico espariol |as Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, esta excluido de su ambito de aplicacion, rigiéndose
por sus normas especiales, aplicandose, no obstante, los principios de esta L ey pararesolver las



dudas y lagunas que pudieran presentarse.
DECIMOTERCERA. Proteccion dedatosde car acter personal

Las partes firmantes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y se comprometen al
cumplimiento de buenafe de cuantas disposiciones se deriven de lo dispuesto por el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consgo, de 27 de abril de 2016, General de
Proteccion de Datos, en € tratamiento, tanto de los datos personales contenidos en € presente
convenio como de aguellos que sean necesarios con motivo de la gestion del mismo, mostrando
especia diligencia en € cumplimiento de lo recogido en los articulos 5y 32 dé citado
Reglamento, asi como en las demas normativas vigentes y aplicables en materia de proteccion
de datos de caréacter personal.

DECIMOCUARTA. Estudiantes con discapacidad

De conformidad con lo establecido en €l Real Decreto Legisativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por & que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Genera de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social, por la que se establecen medidas para garantizar y hacer
efectivo € derecho alaigualdad de oportunidades, la Vicepresidencia Primeray Conselleriade
Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, € Instituto Vaenciano de la Juventud y € Instituto
Vaenciano de Servicios Sociales se comprometen a adoptar las medidas de accion positiva
necesarias, orientadas a establecer medidas de adaptacion que eviten la discriminacion, procesos
de seleccion no discriminatorios con | as personas con discapacidad, y afacilitar suincorporacion
a centro donde desarrollaran sus practicas, realizando |as adaptaciones precisas con |0s apoyos
y medios técnicos necesarios. Asimismo, se tendra en cuenta especialmente lo dispuesto en la
Ley 8/2024, de 30 de diciembre, de la Generalitat, de accesibilidad universal de la Comunitat
Valenciana.

DECIMOQUINTA Comision de seguimientoy control

Para el seguimiento de la gecucion y desarrollo del presente convenio, se constituira una
Comision mixta de seguimiento y control, integrada por representantes de cada una de | as partes,
que adecuara su funcionamiento alo dispuesto enlos articulos 15y siguientes de laL ey 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comisidon mixta estaraintegrada:

La persona titular de la Direccion Genera de Gestion del Sistema Sociosanitario y del
Instituto Vaenciano de Formacion, Investigacion y Calidad de los Servicios Sociales o
persona que designe en caso de suplencia, que actuara como presidente delaComisiony
tendra voto de calidad.

La persona titular de la Direccion General del Instituto Valenciano de la Juventud o
persona que designe en caso de suplencia.

Lapersonatitular de la Direccion Genera del Instituto VVaenciano de Servicios Sociaes
0 persona que designe en caso de suplencia.

Por parte de la Universitat Jaume |, tres personas designadas por € Vicerrectorado de
Estudiantado y Vida Saludable.



En la designacion de los representantes de |la Generdlitat y suplentes se procurarda la presencia
equilibrada de mujeres y hombres, en aplicacion delo previsto en laLey Organica3/2007, de 22
demarzo, paralaigualdad efectivade mujeresy hombresy en € |11 Plan de Igualdad de mujeres
y hombres de la Administracion de la Generalitat, aprobado por Acuerdo de 5 de agosto de 2022,
del Consdll.

La Comision mixta de seguimiento y control realizaralas funciones siguientes:

1. Supervisar la gecucion del convenio, asi como adoptar las decisiones y dictar las
instrucciones necesarias, con € fin de asegurar la correcta realizacion de las actividades
conveniadas, incluyendo con este fin la solucion, en primera instancia, de las
controversias de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto del
presente convenio.

2. Informar a las partes de los retrasos e incidencias que se puedan presentar durante la
gecucion del presente convenio.

3. Emitir, s asi lo acuerda la Comision, un informe o valoracion final sobre €l grado de
cumplimiento de los objetivos consignados en e presente convenio.

LaComisién mixtase regirdpor las cldusulas contenidas en este convenio y podradictar normas
de funcionamiento interno respetando |os limites mencionados.

Sereunird, a menos, unavez a ano paravalorar |os resultados de esta colaboracion y proponer
la modificacion de sus términos que se estimen oportunos, asi como cuando lo solicite
motivadamente alguno de sus miembros.

Se podré constituir, convocar, celebrar sesiones, adoptar acuerdos y remitir copia de las actas a
las partes integrantes de la Comisién mixta de seguimiento y control, tanto de forma presencial
como a distancia. En sus reuniones podran participar asesores y colaboradores, con voz y sin
voto.

DECIMOSEXTA. Resolucién de conflictos

Laresolucién de las controversias que pudieran plantearse sobre lainterpretacion y g ecucion de
este convenio tendran que resol verse de mutuo acuerdo entrelas partes, en el seno delaComision
Mixta que fijalaclausula anterior.

Para cualquier controversia que no pueda resolverse en la Comision Mixta, las partes se
someteran alajurisdiccion contencioso-administrativay alos juzgadosy tribunales de la ciudad
deVadencia

DECIMOSEPTIMA. Vigencia, prérrogay resolucion del convenio
El presente convenio entrard en vigor una vez haya sido firmado por ambas partes, teniendo una
validez de cuatro afnos, siempre que no exista notificacion escrita por algunade |as partes reclamando
el cese del mismo, con dos meses de antelacidn ala fecha de vencimiento.

En cuaquier momento antes de lafinalizacién del plazo previsto, quienes firman e convenio podran



acordar su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, a través de la tramitacion de la
correspondiente adenda.

Seran causas de resolucion del convenio, las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia.

b) El acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las partes
firmantes, que se sustanciara de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

En cualquier caso, en el supuesto de que se procediese a la resolucién del presente convenio,
ambas partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya iniciadas en el momeénto
de la notificacion de la resolucion. ‘

Cualquier controversia derivada, directa o indirectamente, de la interpretacién, aplicacion,
cumplimiento y ejecucion del presente convenio se resolverd de comun acuerdo por las partes.
En defecto de acuerdo, con renuncia al fuero que pudiere corresponderles, las partes se someten
expresamente a los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Valencia.

DECIMOCTAVA. Modificacién del convenio

La modificacion del contenido del presente convenio requerird acuerdo unanime de las partes
firmantes y se articulard a través de una adenda.

DECIMONOVENA. Extincion del anterior convenio

La suscripcién del presente convenio sustituye al convenio de colaboracion educativa entre la
Generalitat Valenciana, a través de la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas, el Instituto Valenciano de la Juventud, el Instituto Valenciano de Atencion
Social-sanitaria y la Universitat Jaume [ para la realizacién de practicas académicas de
estudiantes firmado el 27 de mayo de 2021.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman el presente documento
mediante firma electronica certificada.

La vicepresidenta primera y consellera de Servicios La directora general del Instituto Valenciano de
Sociales, Igualdad y Vivienda y presidenta del IVAJ Servicios Sociales
Firmado por Susana Camarero Benitez, el Firmat per M* Jose Rico Llorca, el
06/05/2025 17:16:50 29/04/2025 20:05:19

La rectora de la
Universitat Jaume [

Firmat per Eva Alcén Soler - el
28/04/2025 14:53:16 il
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ANEXO. PROYECTO FORMATIVO DE LAS I?RACTICAS
DE GRADO / MASTER (ACUERDO DE PRACTICAY)

Acuerdo de précticas del convenio de cooperacion educativa firmado entre la
Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociades, Igualdad y Vivienda, €
Instituto Valenciano de la Juventud, € Instituto Vaenciano de Servicios Socialesy la
Universitat Jaume | paralarealizacion de practicas formativas por parte delosy las
estudiantes universitarios, de fechade XX de XXXXX de 202X

DATOSESTUDIANTE EN PRACTICAS

Nombrey apellidos:
DNI:

Correo electronico:
Teléfono:

Estudios:

Centro:

Curso:

DATOSDEL CENTRO O ENTIDAD COLABORADORA

Nombre:

CIF:

Centro de practicas:
Tutor/a

DNI:

DATOSDE LASPRACTICAS:

Fechasdeinicioy fin:

Total de horas:

Jornada:

Ubicacion del centro de précticas:
Tutor académico:

Correo el ectronico:

Teléfono:

ACTIVIDADES DE LASPRACTICAS:

OBJETIVOS DE LAS PRACTICAS (COMPETENCIAS BASICAS,
GENERICASY/O ESPECIFICAS A ADQUIRIR):

Las partes que suscriben y validan este acuerdo, conocen y aceptan las condiciones
que rigen en e citado convenio, asi como todas sus cldusulas y, en especial, las
siguientes
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CONDICIONES GENERALES

1. Este documento solo tiene validez unavez suscrito por las tres partes firmantes.

2. El estudiante cuenta con la cobertura del seguro escolar, o un seguro de accidentes
para los casos en que no es obligatorio € seguro escolar, y con un seguro de
responsabilidad civil, por cuentade la Universitat Jaume |.

3. Laentidad colaboradora declara mediante la firma de este documento de précticas
gue no mantiene con el o laestudiante relacion contractual algunadurantelas practicas.

4. LaUniversitat Jaume | serdla encargada del cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social enloreferentealainclusion en € sistemade Seguridad Social
del alumnado que realice précticas académicas externas incluidas en programas de
formacion.

5. Laentidad colaboradora, através del tutor o tutora, evaluaralas précticas reaizadas
por e o la estudiante segun las indicaciones del centro correspondiente, sobre las
actividades realizadas por la o € estudiante durante €l periodo de précticas, con €
fin de que se incorpore, junto a resto de documentacion necesaria, al proceso de
evaluacion.

Asimismo, expedird un certificado a o a la estudiante, con mencién expresa de la
duracion de las practicas, la actividad fundamental desarrolladay la evaluacion de su
rendimiento.

6. El o la estudiante se compromete a mantener la mas estricta obligacién de
confidencialidad sobre toda aguella informacion a la que pueda tener acceso, como
consecuencia de larealizacion de | as practicas objeto del presente acuerdo.

7. El o la estudiante se compromete a presentar una memoria sobre las préacticas
realizadas, siguiendo las indicaciones del centro correspondiente.

Este acuerdo de practicas y sus condiciones generales se suscriben por:

Tutor/a entidad Tutor/a Universitat Estudiante
colaboradora Jaume |

Nombrey apellidos: Nombrey apellidos: Nombrey apellidos:
Fecha de firma Fecha de firma Fecha de firma
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ST
m SE ENCENO 36
SERICIOS S00IALES

CONVENI DE COOPERACIO ENTRE LA GENERALITAT VALENCIANA, A TRAVESDE
LA VICEPRESIDENCIA PRIMERA | CONSELLERIA DE SERVICIS SOCIALS,
IGUALTAT | VIVENDA, L'INSTITUT VALENCIA DE LA JOVENTUT, L'INSTITUT
VALENCIA DE SERVICIS SOCIALS | LA UNIVERSITAT JAUME I, PER A LA
REALITZACIO DE PRACTIQUES FORMATIVES PER PART DELS | DE LES
ESTUDIANTSUNIVERSITARIS

REUNITS

D’una banda, la Generalitat, representada per I’Honorable Senyora Susana Camarero Benitez,
vicepresidenta primera i consellera de Servicis Socials, Iguatat i Vivenda, nomenada pel Decret
33/2024, de 21 de novembre, de la Presidencia de la Generalitat, en exercici de les competéncies que
li conferix e Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidéncia de la Generalitat, pel qual es
determinen el nombre i la denominacio de les conselleries i les seues atribucions, d’acord amb €l
Decret 173/2024, de 3 de desembre, del Consell, pel qual s establix I’ estructura organicabasicade la
Presidenciai deles conselleries de la Generalitat, i I'article 1 del Decret 132/2023, de 10 d’ agost, del
Consell, d’aprovacio del Reglament organic i funcional de la Vicepresidencia Segona i Conselleria
de Servicis Socidls, Igualtat i Vivenda, i de conformitat amb |’ article 6 del Decret 176/2014, de 10
d’ octubre, del Consell, pel qual esregulen els convenis que subscriga la Generalitat i € seu registre.
Aixi mateix, en qualitat de presidenta de I'Institut Valencia de la Joventut i autoritzada per a
subscriure este conveni per I’ Acord del Consell adoptat en lareunid de XX de XXX de XXX.

D’unaatrabanda, laSra. Maria José Rico Llorca, directoragenera del’ Institut Vaenciade Servicis
Socials, nomenada mitjancant e Decret 188/2023, de 25 d'octubre, del Consell, en nom i
representacio d’ este institut, fent Us de les facultats delegades per a subscriure convenis segons la
Resolucié de 22 de maig de 2013, de la presidenta de I’ Institut Vaencia de Servicis Socials (DOGV
num. 7051, de 21.06.2013), CIF Q4601042G i domicili a Valéncia, placa del Carme nim. 4, codi
postal 46003.

D’una altra banda, la Sra. Eva Alcon Soler, Senyora Rectora Magnifica de la Universitat Jaume |,
d’ acord amb e nomenament efectuat pel Decret 60/2022, de 20 de maig de 2022, del Consdll, i de
conformitat amb les competencies que li atorgal’ article 71.1 dels Estatuts de la Universitat Jaumell,
aprovats mitjangant el Decret 95/2021, de 9 de juliol, del Consell, de la Generalitat Valenciana
(DOGV num. 9128, de 15.07.2021), amb seu en I’ av. Vicent Sos Banyat, $/n, de Castell6 de laPlana,
i CIF Q6250003H.

Les dos parts intervenen en la representacio i amb les facultats que els seus respectius carrecs els
conferixen per aformalitzar el present conveni de cooperacio,

EXPOSEN

|. LaVicepresidencia Primerai Consdlleriade Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, que té assignades
les competéncies en matéria de politiques de prestacio social, servicis socia's, dependencia, persones
amb discapacitat, igualtat, families, infancia i adolescéncia, adopcions, joventut, dona, persones
migrants, cooperacio a desenrotllament, voluntariat social i vivenda, pot oferir formacié al’ alumnat



de la Universitat Jaume | mitjancant la realitzacié de practiques externes en les dependencies de la
conselleria amb competéncies en matéria de servicis socias, igualtat i vivenda i en les entitats i
centres que depenen d’ esta.

L’ Institut Valenciade la Joventut és un organisme autonom de la Generalitat, adscrit ala conselleria
competent en matéria de joventut, amb personalitat juridica publica, patrimoni i tresoreria propis, i
autonomia de gestioé, encarregat de coordinar la politica de joventut en I'ambit territorial de la
Comunitat Valenciana

L’ Institut Valencia de Servicis Socials és una entitat de dret public adscrita a la conselleria amb
competéncia en materia de servicis socias, amb finalitats de desenrotllament de la politica de la
Generalitat en I’ambit del benestar social, les persones majors, la dependéncia, |’ atencid a persones
amb diversitat funcional, la proteccio, la savaguardai e compliment de les mesures de suport a les
persones amb discapacitat, lainfanciai adolescencia, aixi com laprestacio, I’ assistenciai |’ execucio
d actuacions en matéria de servicis socialsi atencio sociosanitaria.

Il. La Universitat Jaume I, segons el's seus estatuts aprovats pel Decret 95/2021, de 9 dejuliol, del
Consell, ésunainstitucio dedret i d’'interés public, que gaudix d’ autonomia, amb personalitat juridica
i patrimoni propi, a servici de la societat en I’ambit de I’ estudi, la docéncia i la investigacio. La
Universitat Jaume | procuralaformacio integral dels seus membres per ala participacio en €l progrés
de la societat i contribuix a aconseguir un medi ambient en e qual la vida siga possible, una
convivencia pacifica, justa, solidariai no discriminatoria, exercint la seua vocacio universal a partir
delainsercié en latradicié historicai cultura del’ entorn, mediterrani i europeu.

I11. LaVicepresidenciaPrimerai Conselleriade Servicis Socials, Igualtat i Vivendai els seus centres
i entitats adscritsi la Universitat Jaume I, com ainstitucio docent, consideren que poden millorar €
desenrotllament de les seues respectives comeses per mitja de la col-laboraci6 i guda mitua en €
marc de la legislacio vigent, contribuint a la millorai a perfeccionament de la formacio delsi les
estudiants, fomentant la seua capacitat de mamprenedoria, creativitat i innovacié i completant €l seu
procés d’ adquisicié de competéencies atraves de larealitzacio de practiques formatives.

V. Per a millor compliment dels objectius de formacio plantgjats en € nou marc d’ ordenaci6 de les
ensenyances oficials universitaries, regulades pel Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual
S establix |’ organitzacio de les ensenyances universitaries i del procediment d assegurament de la
seua qualitat, i amb la finalitat de contribuir a la formacio integral de I’aumnat de la Universitat
Jaume | al’empara del Reia decret 1791/2010, de 30 de desembre, pel qual s aprova |’ Estatut de
I’ estudiant universitari (d’araen avant, RD 1791/2010), del Reial decret 592/2014, d’11 dejuliol, pel
gual es regulen les practiques académiques externes d’ estudiants universitaris (d’'ara en avant, RD
592/2014).



ACORDEN

Subscriure este conveni de cooperacio educativa, que es regira per |les seglients

CLAUSULES
PRIMERA. Objecte del conveni

L’ objecte del present conveni és establir un programa de cooperacio educativa, através del qual elsi
les estudiants de la Universitat Jaume | matriculats en ensenyances oficias de grau (o equivaents de
sistemes d’ ensenyanca d’anteriors ordenacions), o conduents a I’obtencié d'un titol de master
universitari, puguen complementar la seua formacié amb el desenrotllament de practiques externes
curriculars per a la consecucio dels treballs de fi de grau (TFG) i de fi de master (TFM) en la
Vicepresidéncia Primerai Conselleria de Servicis Sociads, Igudtat i Vivenda, i les entitats i centres
gue depenen d’ esta.

En consegiiencia, €ls i les estudiants de la Universitat Jaume | podran reditzar practiques
academiques externes en |les dependencies de la conselleria amb competéncies en materiade servicis
socias, igualtat i vivenda, i en lesentitatsi centres que depenen d’ esta, que els possibiliten completar
la seua formaci6 académica.

SEGONA. Projecte formatiu objecte deles practiques que ha derealitzar la persona estudiant

S estipulen, com a projecte formatiu objecte d’ este conveni, les practiques de les especidlitats els
estudis de les quals tinguen incidencia en les competencies de la Vicepresidéncia Primera i
Conselleria de Servicis Socids, Igualtat i Vivenda, segons € seu reglament organic i funcional. En
tot cas, e projecte formatiu inclouraformacio en algunao algunes de les materies seglients: politiques
de prestacié social, servicis socials, dependéncia, persones amb discapacitat, igualtat, families,
infanciai adolescéncia, joventut, dona, persones migrants, cooperacio a desenrotllament, voluntariat
socia i vivenda.

La Vicepresidencia Primerai Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, I’ Ingtitut Vaencia
de la Joventut o I'Institut Valencia de Servicis Socials assignaran una persona professional que
actuara com a tutor o tutora de les practiques en els termes fixats pel programa corresponent, i
facilitaraastutorsi alestutores delaUniversitat Jaume | |’ accés ales dependenciesen que elso les
estudiants estiguen realitzant les practiques, sempre que lavisitas efectue per motius relacionats amb
estes.

En les practiques academiques externes realitzades per I’ estudiant/a, laUniversitat Jaume| presentara
un projecte formatiu que haura de ser elaborat de manera que assegure un correcte desenrotllament i
seguiment de les activitats academiques de I’alumnat. En este es concretara la reditzacié de cada
practica i es fixaran els objectius educatius i les activitats que cal desenrotllar. Estos objectius
S establiran considerant les competencies basiques, generiques i/o especifiques que ha d’adquirir
I estudiant/a.

El projecte formatiu estara consensuat per les parts firmants d’ este conveni, i els detalls d este
figuraran en un document denominat “acord de practiques’, que tramitara la Universitat Jaume | i
gue haurad’ estar firmat per I’ estudiant/ai elsolestutoresdelaVicepresidenciaPrimerai Conselleria
de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, de I’ Ingtitut Valencia de la Joventut o de I’ Ingtitut Valencia
de Servicis Socials, i de laUniversitat Jaume I. A este efecte, podra utilitzar-se el model que figura



en |’annex del present conveni.

En|’*acord de practiques” es prevoran, almenys, els elements seglients:

— Dades de les persones participants: estudiant, persones tutores, de I’Administracié i de la
Universitat.

Centre en el qual es desenrotllen les practiques.

Hores d’ estada de I’ estudiant/a en este centre.

Competencies que ha d adquirir I’ estudiant/a.

Plad' activitats previst per a desenrotllament d’ estes competéencies.

L es practiques academiques externes podran ser curriculars.

Les practiques curriculars son aquelles que es configuren com a activitats académiques integrants del
plad estudis de que es tracte.

En tot cas, e projecte formatiu tindra com a objectiu contribuir alaformaci6 practicade les persones
estudiants universitaries, participant en la seua formacio integral per a permetre'ls aplicar i
complementar el's coneixements adquirits en la seua formaci¢ académica, afi d’ afavorir |’ adquisicio
de competencies per al’ exercici d activitats professionals, facilitar |a seua ocupabilitat i fomentar la
seua capacitat de mamprenedoria.

TERCERA. Compromisosdeles parts

Larelacié entrel’ dumnat en practiquesi laVicepresidenciaPrimerai Conselleriade Servicis Socials,
Igualtat i Vivenda i les entitats i centres que depenen d’ esta és de caracter estrictament académic.
Durant la seuaestada en practiques, I’ alumnat no assumirales responsabilitats propies deles persones
professionals de la Vicepresidencia Primerai Conselleriade Servicis Socials, Igualtat i Vivendai de
les entitats i centres que depenen d’ esta. De larealitzacié de les practiques académiques externes no
es derivaran, en cap cas, obligacions propies per a estes i no constituira vincle laboral ni contractual
de cap mena, als efectes que preveu I’ RD 592/2014, ni cap contraprestacio economica durant € seu
desenrotllament, i no sera aplicable el Reia decret legidlatiu 2/2015, de 23 d octubre, pel qual
s aprovad text refos delallei del’ Estatut dels Treballadors.

Si en algun moment al final dels estudis I’ estudiant/a accedix a un lloc de treball d’ ocupacio publica
de la Generalitat de la Comunitat Valenciana, € temps de les practiques no es computara a I’ efecte
d’antiguitat ni eximira de cap prova, llevat que estiga expressament estipulat en la convocatoria
d’ accés.

La Universitat Jaume | sera I’encarregada del compliment de les obligacions de Seguretat Social
referents a la inclusié en € sistema de Seguretat Social de I'alumnat que efectue practiques
academiques externes incloses en programes de formacid, segons € que establix la disposicio
addicional cinquantena segona del Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’ octubre, pel qual s aprova
el text refésdelaLle general de Seguretat Social.

QUARTA. Cobertura deriscos

L’ UJI subscriura una asseguranca de responsabilitat civil que cobrira, entre altres, els danys atercers
derivats de les practiques externes en cas que siguen responsabilitat del’ UJI.

L’entitat cooperadora informara |’ estudiantat i al professorat tutor dels riscos que hi ha per a
desenrotllament de la seua activitat, i de les mesures de prevencio i/o proteccié per as riscos
mencionats. També informara de les mesures d’ emergencia segons el pla d’ emergéncies de I’ entitat



cooperadora. Estainformacio es redlitzara per escrit quan els riscos es consideren greus 0 molt greus.
QUINTA. Obligacions economiques

L' aplicacio i I"execucid d este conveni de col -laboracio, inclosos a este efecte tots els actes juridics
gue es puguen dictar en la seuaexecucié i desplegament, no podran suposar obligacions economiques
per ala Generdlitat i, en tot cas, s haura d atendre amb €l's seus mitjans personals i materials.

SEXTA. Requisitsi seleccio d’ estudiants en practiques

L’aumnat que reditze practiques externes curriculars haura d estar matriculat en I’ assignatura
vinculada, segons el que disposal’article 8 de I'RD 592/2014. La selecci6 de |I’adumnat que hgja de
realitzar les practiques correspondra a la Universitat Jaume |, per mitja de I’ oportl procediment de
selecci6 gjustat als principisi les prescripcions previstos en |’ article 17 de I’ RD 592/2014, en funcio
del nombre de places de practiques externes oferides per la Vicepresidencia Primerai Conselleriade
Servicis Socials, Igualtat i Vivendai lesentitatsi centres que depenen d’ esta.

SEPTIMA. Protecci6 a xiquets, xiquetes i adolescents

A I'alumnat en practiques externes, a consequencia de les activitats que poden prestar amb caracter
habitual amb xiquets, xiquetes i adol escents compresos en lafranjad’ edat dels0 als 18 anys, elsseran
aplicables les previsions que conté I’ article 57 de la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccio
integral a la infancia i I’ adolescéncia davant de la violéencia, per la qual cosa, abans d'iniciar les
practiques, hauran d aportar una certificacio negativa del registre central de delinquents sexuals que
estiga en vigor en el moment de la seuaincorporaci6 a estes.

OCTAVA. Formaciéi avaluaci6
Formaci6:

Les dependeéncies de la Vicepresidencia Primerai Conselleria de Servicis Socids, Igualtat i Vivenda
i de les entitats i centres que depenen d'esta als quals I’alumnat acudisca a redlitzar les practiques
designaran un tutor o tutora de practiques professionals entre el seu personal. La Universitat Jaume |
designara un professor o0 professora per a la tutela académica de cada estudiant, que supervisara la
realitzacio de les seues practiques, |’ orientara en €l desenrotllament de I’ activitat i sera responsable
delaseuavaoraciofinal. Aixi mateix, s encarregaran de resoldre en primerainstancialesincidéncies
gue es produisquen, i haura d'informar les i els maxims responsables de les ingtitucions que
subscriuen este conveni dels problemes o circumstancies especials que requerisguen la seua
intervencio.

La Universitat Jaume | reconeixera mitjancant un certificat la condicid de “supervisor/a de
practiques’ alsi les professionals de la Vicepresidéncia Primera i Conselleria de Servicis Socials,
Igualtat i Vivendai de les seues entitats i centres dependents que realitzen estafuncio, segons €l que
Sestablix en’article 11.1.a de |I’RD 592/2014.

Avaluacio:
El supervisor/ade practiques delaVicepresidencia Primerai Conselleria de Servicis Socias, Igualtat

i Vivenda, I'Ingtitut Vaencia de la Joventut o I’ Institut Valencia de Servicis Socials emetran un
informe final segons €l que es disposa en I’article 11.2.e de I'RD 592/2014, dissenyat a este efecte



sobre les activitats realitzades per I’ estudiant/a durant el periode de practiques, amb la finalitat que
s'incorpore, en els termes establits, i juntament amb la resta de documentacio necessaria, a proces
d avaluacié. Laqualificacié final sera responsabilitat exclusivade I’ equip docent de practiques.

Al finditzar el periode de practiques, la Vicepresidencia Primera i Conselleria de Servicis Socials,
Igualtat i Vivenda, I’ Ingtitut ValenciadelaJoventut oI’ Institut Valenciade Servicis Socials expediran
un certificat a I’estudiant/a, amb mencié expressa de la duracié de les practiques, I’ activitat
fonamental desenrotllada i I’avaluacio del seu rendiment. Igualment, haura d’ omplir un guestionari
gueli serafacilitat per la Universitat Jaume |.

NOVENA. Duraci6 deles practiquesi compromisos academics

L horari, les activitats que s’ han de redlitzar, € regim de permisos i atres condicions que es
consideren necessaries per a la realitzacio de les practiques seran fixades de comu acord per les
persones representants de la Vicepresidencia Primera i Consdlleria de Servicis Socials, Igualtat i
Vivenda, de I'Institut Vaencia de la Joventut o de I'Institut Valencia de Servicis Socidls, i la
Universitat Jaume |, i estaran sempre gustats ala normativa vigent.

Laduracio de les practiques sera la seglient:

L es practiques externes curriculars tindran la duracié que establisca €l pla d’ estudis corresponent, en
elstermes previstos en €l Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s establix |’ organitzacio
de les ensenyances universitariesi del procediment d' assegurament de la seua qualitat.

Els horaris de realitzaci6 de les practiques s establiran d' acord amb les caracteristiques d’ estes i les
disponibilitats de la Vicepresidencia Primera i Conselleria de Servicis Socias, Igualtat i Vivenda i
les entitats i centres que depenen d’ esta. Els horaris, en tot cas, es procurara que siguen compatibles
amb |’ activitat académica, formativai de representacié i participacio desenrotllada per I estudiant/a
en laUniversitat Jaume l.

DECIMA. Rescissio anticipada de les practiques

Les practiques podran ser interrompudes per les dos parts, temporament o definitivament, sempre
gue hi haja un motiu justificat o incompliment dels termes assenyalats en € present conveni,
comunicant-lo per escrit ales parts implicades amb antelacid o bé en el termini de cinc diesdesdela
seua interrupcid. En tot cas, es rescindiran anticipadament quan hi haja incompliment, quan
I’ estudiant/a incomplisca greument o reiteradament els deures que li incumbixen, o desatenga les
instruccions i normes de comportament que expressament se li hagen comunicat.

Els incompliments al-legats i la voluntat de rescindir e desenrotllament de les practiques hauran de
ser previament comunicats, pel tutor o la tutora de la Vicepresidencia Primera i Conselleria de
Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, I’ Institut ValenciadelaJoventut o I’ Institut VValenciade Servicis
Socials, alaUniversitat Jaume .

ONZENA. Dretsi deuresdel’alumnat en practiques

Els drets i deures de I’alumnat son els que disposen I'RD 1791/2010 i I'RD 592/2014, a més dels
establits de comu acord per representants de la Vicepresidencia Primera i Consdlleria de Servicis
Socials, Igualtat i Vivenda, de I’ Institut Vaencia de la Joventut o de I’ Institut Vaencia de Servicis
Socialsi laUniversitat Jaume .



Tots estos facilitaran I’ adequat compliment del's compromisos académics de |’ alumnat en practiques.
En qualsevol cas, I’'alumnat en practiques tindra dret, amb I’avis previ a tutor o tutora de les
practiques i posterior justificacié mitjancant la presentacié d'un certificat acreditatiu de la
concurrencia de les circumstancies exposades, a regim de permisos seguient:

Per examens, siguen finals o parcials.

Per tutories, durant les hores indispensables per alatutoria.

El temps necessari per a dur a terme les activitats academiques obligatories i de representacio |
participacio universitaria

Per visitamédica, durant les hores indispensables per aassistir alavisitamedica

Compliment d’ un deure inexcusable d' especia rellevancia de caracter public o personal.

A causa del caracter formatiu de les practiques, els i les estudiants no podran firmar ni assumir
responsabilitats sobre informes ni actuacions que requerisquen qualificacio professional.

La Universitat Jaume | i la Vicepresidencia Primera i Conselleria de Servicis Socias, Igualtat i
Vivenda, I'Ingtitut Valencia de la Joventut i I’ Institut Vaencia de Servicis Socials informaran la
personaestudiant que estara subjectaa regim de dedicacio que s establiscaen el programa, que queda
obligada a observar tota diligencia en les tasgues que se li encomanen i que ha de mantindre's en
contacte amb els seus tutors o tutores.

La Universitat Jaume | i la Vicepresidencia Primera i Conselleria de Servicis Socias, Igualtat i
Vivenda, I'Ingtitut Valencia de la Joventut i I’ Institut Vaencia de Servicis Socials informaran la
persona estudiant que forma part de les seues obligacions el deure d’ abstindre’ s d’ accedir o facilitar
I’accés d'una tercera persona als documents i atra informacié que es trobe en poder de les
dependencies en les quals redlitza les practiques. Molt especialment, haura d’ abstindre’s d’ accedir i
facilitar I’ accés de tercers a documents i atra informaci6 assenyalats expressament com a reservats
per la Direccio. Aixi mateix, sinformara I’alumne o aumna que, encara després d acabar les
practiques, continuara la seua obligacié de guardar rigords secret respecte de totes les informacions
adquirides en ocasio de lareditzacio d’ aquellesi relatives al’ Administracio, els seus integrants o la
seuaactivitat; i que cap document entregat per I’ Administracio al’ alumne o alumnapodraser utilitzat
per adiferents fins dels que van motivar la seua entrega.

DOTZENA. Naturalesa del conveni

Este conveni de col -laboraci6 té naturalesa administrativa, i, d’ acord amb I’ article4 delaLlel 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a I’ ordenament juridic
espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014, esta exclos del seu ambit d aplicacio, regint-se per les seues normes especials,
aplicant-se, no obstant aixo, €s principis d' esta llei per aresoldre els dubtes i [lacunes que puguen
presentar-se.

TRETZENA. Proteccio de dades de caracter personal

Les parts firmants s obliguen al compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, i es comprometen al compliment de bona
fe de totes les disposicions que es deriven del que es disposa pel Reglament (UE) 2016/679, del
Parlament Europeu i del Consdll, de 27 d'abril de 2016, general de proteccié de dades, en €
tractament, tant de les dades personals contingudes en el present conveni com d aquelles que siguen
necessaries amb motiu de la gestié d'este, i mostren especia diligéncia en € compliment del que
Sarreplega en els articles 5 i 32 del citat reglament, aixi com en les altres normatives vigents i



aplicables en matéria de proteccid de dades de caracter personal.
CATORZENA. Estudiants amb discapacitat

Deconformitat amb el que s establix en €l Reial decret legidatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual
s aprovad text refésdelalLlei genera de drets de les persones amb discapacitat i de laseuainclusio
social, per laqual s establixen mesures per agarantir i fer efectiu €l dret alaigualtat d’ oportunitats,
la Vicepresidencia Primerai Conselleria de Servicis Socials, Iguatat i Vivenda, I’ Institut Vaencia
delaJoventut i I Institut Valencia de Servicis Socias es comprometen a adoptar les mesures d' accié
positiva necessaries, orientades a establir mesures d’ adaptacid que eviten la discriminacio, processos
de sdleccid no discriminatoris amb les persones amb discapacitat, i afacilitar la seuaincorporacio en
el centre en que desenrotllaran les seues practiques, realitzant | es adaptacions precises amb els suports
i mitjans tecnics necessaris. Aixi mateix, es tindra en compte especiament el que es disposa en la
Llei 8/2024, de 30 de desembre, de la Generditat, d accessibilitat universal de la Comunitat
Valenciana

QUINZENA. Comissi6é de seguiment i control

Per a seguiment del’ execuci6 i desenrotllament del present conveni es constituiraunacomissié mixta
de seguiment i control, integrada per representants de cada una de les parts firmants, que adequara el
seu funcionament al que esdisposaen els articles 15 i seglients de laLlel 40/2015, d' 1 d octubre, de
regim juridic del sector public.

La comissié mixta estara integrada:

La personatitular de la Direccio General de Gestio del Sistema Sociosanitari i de I’ Institut
Valencia de Formacio, Investigacio i Qualitat dels Servicis Socials o la persona que designe
en cas de supléncia, que actuara com apresident de lacomissio i tindra vot de qualitat.

La personatitular de la Direccio General de I’ Institut Vaencia de la Joventut o persona que
designe en cas de supléncia.

Lapersonatitular de la Direccié General de |’ Institut VVaencia de Servicis Socias 0 persona
gue designe en cas de supléncia.

Per part de la Universitat Jaume I, tres persones designades pel Vicerectorat d Estudiantat i
Vida Saludable.
A I'’hora de designar els representants de la Generalitat i suplents, es procurara la preséncia
equilibrada de dones i homens, en aplicacié del que establix laLlei organica 3/2007, de 22 de marg,
per alaigualtat efectivade donesi homens, i € 111 Plad igualtat dedonesi homensdel’ Administracié
dela Generdlitat, aprovat per mitjade I’ Acord de 5 d'agost de 2022, del Consell.

La comissié mixta de seguiment i control realitzara les funcions seguients:

1. Supervisar |’execucié del conveni, aixi com adoptar les decisions i dictar les instruccions
necessaries, amb la finalitat d’ assegurar la correcta realitzacio de les activitats conveniades,
inclosa a este efecte la solucid, en primera instancia, de les controversies d’interpretacio i
compliment que puguen plantejar-se respecte del present conveni.

2. Informar les parts dels retards i les incidencies que es puguen presentar durant |’ execucio
d este conveni.



3. Emetre, si aixi ho acordalacomissio, uninformeo valoracié final sobre el grau de compliment
dels objectius consignats en e present conveni.

La comissio mixta es regira per les clausules incloses en este conveni i podra dictar normes de
funcionament intern respectant els [imits mencionats.

Es reunirg, amenys, una vegada al’any per a valorar €ls resultats d esta col-laboracio i proposar la
modificacié dels seus termes que es consideren oportuns, aixi com quan ho sol -licite motivadament
algun dels membres.

Es podra constituir, convocar, celebrar sessions, adoptar acords i remetre una copia de les actes ales
parts integrants de la comissiO mixta de seguiment i control, tant de manera presencia com a
distancia. En |les seues reunions podran participar assessorsi col-laboradors, amb veu i sense vot.

SETZENA. Resolucié de conflictes

La resolucié de les controversies que puguen plantgjar-se sobre la interpretacié i execuci6 d’ este
conveni hauran de resoldre’ s de mutu acord entre les parts, en € si de la comissio mixta que fixala
clausula anterior.

Per a qualsevol controversia que no puga resoldre’s en la comissio mixta, les parts se sotmetran ala
jurisdicci6 contenciosa administrativai asjutjatsi tribunals de la ciutat de Valéncia.

DESSETENA. Vigeéncia, prorrogai resolucié del conveni

El present conveni entraraen vigor unavegada haja sigut firmat per les dos parts, tenint una validesa
de quatre anys, sempre gue no hi haja una notificacio escrita per alguna de les parts reclamant el
cessament d’ este amb dos mesos d’ antelaci6 ala data de venciment.

En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst, els qui firmen € conveni podran
acordar la seua prorroga per un periode de fins a quatre anys addicionals, através de latramitacié de
la corresponent addenda.

Seran causes de resolucié del conveni les seglients:

a) El transcurs del termini de vigencia

b) L’ acord unanime de les parts firmants.

¢) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts firmants, que
se substanciara d’ acord amb el procediment establit en I’ article 51 de laLlei 40/2015, d’ 1 d’ octubre,
derégim juridic del sector public.

d) Per decisié judicia declaratoriade lanul-litat del conveni.

En qualsevol cas, en e cas que es procedira a la resolucié del present conveni, les dos parts es
comprometen afinalitzar e desplegament de les accions jainiciades en e moment de la notificacio
de laresolucio.

Qualsevol controversia derivada, directament o indirectament, de la interpretacio, I’ aplicacio, €
compliment i I’execucio del present conveni es resoldra de comu acord per les dos parts. A falta
d’ acord, amb rentincia al fur que puga correspondre’ls, les parts se sotmeten expressament als jutjats



DIHUITENA. Modificacié del conveni

La modificacié del contingut del present conveni requerira un acord unanime de les parts firmants i
s’articulara a través d’una addenda. -

DENOVENA. Extinci6 de I’anterior conveni

La subscripcid del present conveni substituix el Conveni de col-laboracid educativa entre la
Generalitat Valenciana, a través de la Vicepresidéncia Primera i Conselleria d’Igualtat i Politiques
Inclusives, I’Institut Valencia de la Joventut, I’Institut Valencia d’Atencié Social-Sanitaria i la
Universitat Jaume I, per a la realitzaci6 de practiques académiques d’estudiants, firmat el 27 de maig
de 2021. s

I en prova de conformitat amb tot el que s’ha estipulat, les parts signen aquest document
mitjangant signatura electronica certificada.

La vicepresidenta primera i consellera de Servicis La directora general de I’Institut Valencia de
Socials, Igualtat i Vivenda i presidenta de I’'TVAJ Servicis Socials
Firmado por Susana Camarero Benitez, el Firmat per M*® Jose Rico Llorca, el
06/05/2025 17:16:51 29/04/2025 20:05:19

La rectora de la
Universitat Jaume |

Firmat per Eva Alcén Soler - el
28/04/2025 14:53:16 T
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ANNEX. PROJECTE FORMATIU DE LES PRACTIQUES
DE GRAU/MASTER (ACORD DE PRACTIQUEYS)

Acord de practiques del Conveni de cooperacié educativafirmat entre laVicepresidencia
Primera i Consdlleria de Servicis Socials, Igudtat i Vivenda, I’ Institut Valencia de la
Joventut, I'Ingtitut Vaencia de Servicis Socials i la Universitat Jaume I, per a la
realitzacio de practiques formatives per part delsi de les estudiants universitaris, de data
de XX de XXXXX de 202X

DADESESTUDIANT EN PRACTIQUES:

Nom i cognoms:
DNI:

Adreca el ectronica:
Telefon:

Estudis:

Centre:

Curs:

DADESDEL CENTRE O ENTITAT COL-LABORADORA:

Nom:

CIF:

Centre de practiques:
Tutor/a

DNI:

DADES DE LESPRACTIQUES:

Datesd’inici i fi:

Total d hores:

Jornada:

Ubicacio del centre de practiques:
Tutor academic:

Adreca electronica:

Telefon:

ACTIVITATSDE LESPRACTIQUES:

OBJECTIUS DE LES PRACTIQUES (COMPETENCIES BASIQUES,
GENERIQUES /0 ESPECIFIQUES QUE SHAN D’ADQUIRIR):

Les parts que subscriuen i validen este acord coneixen i accepten les condicions que
regixen el citat conveni, aixi com totesles seues clausulesi, especialment, les seglients:
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CONDICIONS GENERALS

1. Este document nomeés té validesa una vegada subscrit per les tres parts firmants.

2. L’ estudiant compta amb la cobertura de |’ asseguranca escolar, 0 una asseguranca
d accidents per als casos en que no és obligatoria |’ asseguranca escolar, i amb una
asseguranca de responsabilitat civil, per compte de la Universitat Jaume l.

3. L’entitat col laboradora declara mitjancant la firma d’ este document de practiques
que no manté amb |’ estudiant/a cap relacio contractual durant les practiques.

4. La Universitat Jaume | sera I’ encarregada del compliment de les obligacions de
Seguretat Social quant alainclusio en e sistemade Seguretat Social del’alumnat que
realitze practiques académiques externes incloses en programes de formacio.

5. L'entitat col-laboradora, a través del tutor o tutora, avaluara les practiques
realitzades per I’ estudiant/a segons les indicacions del centre corresponent, sobre les
activitats realitzades per I’ estudiant/a durant el periode de practiques, amb lafinalitat
que s'incorpore, juntament amb la resta de la documentacié necessaria, a procés
d avaluacio.

Aixi mateix, expedira un certificat al’ estudiant/a, anb menci6 expressa de la duracio
de les practiques, I’ activitat fonamental desenrotlladai I’ avaluacio del seu rendiment.

6. L’ estudiant/a es compromet amantindre lamés estricta obligacié de confidencialitat
sobre tota la informaci6 a la qual puga tindre accés, a conseqgiiencia de la realitzacié
de les practiques objecte del present acord.

7. L'estudiant/a es compromet a presentar una memoria sobre les practiques
realitzades, segons lesindicacions del centre corresponent.

Este acord de practiques i les seues condicions general's se subscriuen per:

Tutor/a entitat Tutor/a Universitat Estudiant

col laboradora Jaume |

Nom i cognoms: Nom i cognoms: Nom i cognoms:
Datade firma: Datade firma Datade firma:
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