
 

 

 

 

INFORME SOBRE EL ESTADO DE EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE ACCIÓN 2025 
 
 
SOBRE EL ESTADO DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS DERIVADAS DE LOS INFORMES DE AUDITORIA DEL 
EJERCICIO 2023 DE AUDITORIA INTERNA DE 2024 

 
 
 
Medidas correctoras derivadas de los informes de auditoría (ejercicios 2022 y 2023) 
 
1. Reglamento de Organización y Funcionamiento (ROF) 
 
Medida prevista 
Redacción y aprobación de un nuevo Reglamento de Organización y Funcionamiento del IVASS que 
sustituya al vigente (Decreto 7/2013), adaptándolo al cambio de denominación de la entidad y 
armonizándolo con el ROF de la Vicepresidencia y Conselleria competente. 
Estado de ejecución 
No ejecutado. 
Situación actual 
Durante el ejercicio 2025 no ha sido posible abordar la redacción y tramitación del nuevo ROF. 
Actuación prevista 
La medida se incorpora al Plan de Acción del ejercicio 2026. 
 
 
2. Modernización y transformación digital / Contabilidad Presupuestaria 
 
Medida prevista 
Implantación de la contabilidad presupuestaria, generalización del uso de la firma electrónica, 
ampliación del catálogo de trámites en la sede electrónica y adopción de medidas de modernización de 
sistemas y procesos. 
Estado de ejecución 
Parcialmente ejecutado. 
Situación actual 
Durante 2025 se han iniciado las tareas preparatorias para la implantación de la contabilidad 
presupuestaria, cuya entrada en funcionamiento está prevista para el ejercicio 2026, utilizando la 
herramienta SESICAL. 
Paralelamente, se están desarrollando actuaciones vinculadas a la transformación digital de la entidad. 
 
3. Sistema de Control Interno basado en riesgos 
 



  

 

Medida prevista 
Diseño e implantación de un Sistema de Control Interno (SCI) basado en el enfoque de riesgos, 
incluyendo la elaboración del mapa de riesgos por áreas. 
Estado de ejecución 
ejecutado parcialmente 
Situación actual 
En la actualidad, el IVASS dispone de un sistema de control interno formalmente aprobado para los 
riesgos en contratación, siendo necesario la extensión de este sistema al resto de acciones de la 
entidad. 
Actuación prevista 
Mantener el seguimiento y planificación del sistema actual e incluir en el plan de acción del 2026 su 
ampliación al resto de acciones.  
 
ÁREA DE PERSONAL 
 
4. Autorización de masa salarial y aprobación de la RPT 
Medida prevista 
Obtención de la autorización de masa salarial, informe favorable de la Dirección General competente y 
aprobación y publicación de la Relación de Puestos de Trabajo (RPT). 
Estado de ejecución 
Pendiente de aprobación por parte de Sector Público Instrumental 
Situación actual 
La RPT se encuentra pendiente de aprobación por el órgano competente (SPI) tras su envío 
debidamente objetivada por parte de la entidad. Esta medida se incorpora al plan de acción 2026. 
 
5. Convocatoria pública de empleo 
Medida prevista 
Convocatoria pública de empleo para reducir la temporalidad y evitar la superación de los límites 
máximos de duración de los contratos temporales. 
Estado de ejecución 
No iniciado. 
Situación actual 
La medida se encuentra pendiente de inicio, a la espera del comienzo del proceso de negociación 
sindical. 
Actuación prevista 
Se traslada su ejecución al ejercicio 2026. 
 
 
 
 
 



  

 

ÁREA DE CONTRATACIÓN 
 
6. Planificación de la contratación pública 
 
Medida prevista 
Programación de la actividad contractual mediante un plan de contratación conforme a la LCSP. 
Estado de ejecución 
Ejecutado. 
Situación actual 
El Plan de Contratación fue aprobado por el Consell de Direcció el 19 de diciembre de 2024 y publicado 
en el Perfil del Contratante del IVASS el 7 de julio de 2025, contribuyendo a mejorar la transparencia y la 
concurrencia. 
 
 
7. Publicación de prórrogas contractuales 
 
Medida prevista 
Publicación en el perfil del contratante de la documentación relativa a las prórrogas tramitadas. 
Estado de ejecución 
Ejecutado. 
Situación actual 
La publicación de la documentación de prórrogas se realiza de forma sistemática desde el 17 de 
noviembre de 2025. 
 
8. Manual interno de procedimientos de contratación 
 
Medida prevista 
Elaboración, aprobación e implantación de un Manual Interno de Procedimientos e Instrucciones de 
Contratación. 
Estado de ejecución 
Parcialmente ejecutado. 
Situación actual 
El Manual se encuentra elaborado, pero no ha sido aprobado ni implementado. 
El documento de actuaciones preparatorias se asimila a la Memoria Técnica, si bien se ha indicado la 
necesidad de modificar su estructura para adecuarla a los objetivos de control interno. 
 
9. Adecuación de sistemas de gestión y facturación 
 
Medida prevista 
Adecuación de los sistemas informáticos y procedimientos de facturación para garantizar el 



  

 

cumplimiento de los requisitos formales de los actos administrativos, incluyendo firma electrónica y 
referencia temporal. 
Estado de ejecución 
Parcialmente ejecutado. 
Situación actual 
El sistema SECA se encuentra implementado. 
Está prevista la finalización de la implantación de los sistemas SECA-SEFACE-SESICAL para la gestión 
integral de expedientes y contabilidad presupuestaria. 
Asimismo, se dispone de un borrador de pliego para la licitación de una herramienta de gestión de 
recursos humanos adecuada a las necesidades de la entidad. 
 
 
ÁREA ECONÓMICO-FINANCIERA 
 
10. Operaciones de Tesorería 
 

Medida prevista 
Implantación de medidas para reforzar el control de las operaciones de tesorería. 

• Obtener la autorización de acceso a la Base de Datos Corporativa (BDC) 100% cumplimiento 

• Procedimiento a seguir para la verificación de los datos de los terceros con los que se relaciona 

económicamente y sus cuentas bancarias. 100% cumplimiento.  

• Proceso de conciliación bancaria: 50% cumplimiento. Actualmente se hacen conicliaciones 

bancarias mensuales. Falta el procedimiento escrito 

• Procedimiento de pagos por caja las funciones y responsabilidades de las personas que 

intervengan en estos. 100% cumplimiento por  resolución de la DG de 15/1/25 

• Mantener actualizada la información de cuentas bancarias de la entidad en Gestesoro. 100% 

cumplimiento 

 
Estado de ejecución 
Realizado.  
 

Firmado Rafael Sotoca 

 

Subdirector de IVASS 

 
 
 
 
 



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


